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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA

Praca Padre Joao Nolte, 22

45.094.232/0001-94

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGAO ATE 28/01/2026

Page 1
Entid. ClLoc Func/Prog Catgo Especificagéo Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagéo
Ficha FR. CA Descrigéo C.A. Empenhado Saldo
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
FICHAS ORCAMENTARIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANGA
02 PREFEITURA
0207 Secretaria Municipal de Assistencia Social
020702 Fundo Municipal Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
08 244 Assisténcia Comunitaria
08 244 0009 Acbes Assisténcia Social Basica
.08 244 0009 2028 0000 Manutericio Assistencia Social Basica ) oo o ) : .
074 OR 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC, 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00
0.05.00 500.072 Min.Des.Social-Piso Basico Fixo 20.000,00 85.000,00
0,00 85.000,00
TOTAL ORGAMENTARIO 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00
20.000,00 85.000,00
0,00 85.000,00
TOTAL GERAL 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00
20.000,00 856.000,00
0,00 85.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA

Praga Padre Jodo Nolte, 22

45.094.232/0001-94 Exercicio: 2026
LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUAGAO ATE 28/01/2026 Page 1
Entid. ClLoc Func/Prog Catgo Especificagéo Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotagédo
Ficha FR. CA. Descrigdo C.A. Empenhado Saldo
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
FICHAS ORCAMENTARIAS
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA
02 e PREFEITURA
02 07 Secretaria Municipal de Assistencia Social
- 020702 Fundo Municipal Assisténcia Social
08 Assisténcia Social
08 244 Assisténcia Comunitaria
08 244 0008 AgSes Assisténcia Social Basica
-08 244 00092028 - 0000 - - Manutencéo Assistencia Social Basica e - o ,
069 OR 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
0.05.00 500.072 Min.Des.Social-Piso Basico Fixo 6.448,00 48.552,00
0,00 48.552,00
TOTAL ORCAMENTARIO 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
6.448,00 48.552,00
‘0,00 48.552,00
55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
TOTAL GERAL 6.448,00 48.552,00
0,00

48.552,00




Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate 2 Fome
Secretaria Nacional de Assisténcia Social

Diretoria-Executiva do Fundo Nacional de Assisténcia Social

TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO DE REPASSE DE RECURSOS
PUBLICOS DO GOVERNO FEDERAL

Pelo presente Termo de Responsabilidade e Compromisso, na qualidade de Prefeito(a) de Nova Alianca-
SP, eu Jurandir Barbosa De Morais, portador do RG n.° 106121832 SSP/SP, inscrito no Cadastro de Pessoa
Fisica ; CPF n° 824.747.618-53, ¢ Sandra Idalina Borges Barbosa De Morais, portador(a) do RG n.°
200334931 SSP/SP, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF n° 096.004.838-33, na qualidade de
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social, declaramos que durante nossa gestdo, sob as penas da lei,
estar ciente do cumprimento das responsabilidades abaixo elencadas e leis vigentes que regulamentam o
repasse de recursos publicos do governo federal.

DO OBJETO E DO ACEITE DAS RESPONSABILIDADES DOS INSTRUMENTOS ORIUNDOS
DOS REPASSES DE RECURSOS PUBLICOS FEDERAIS

CLAUSULA PRIMEIRA: O Prefeito(a) e o(a) Gestor(a) declaram estar cientes da Portaria MDS n° 1.044,
de 24 de dezembro de 2024 e suas atualizagdes, que venham ocorrer durante o processo, a qual dispde sobre
as transferéncias de recursos pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome - MDS, na modalidade fundo a fundo, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
alocados na Ac¢do Orgamentéria "219G - Estruturacio da Rede de Servigos e Fortalecimento da Gestio do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS" e d4 outras providéncias.

PARAGRAFO UNICO. Declararn ainda, estar ciente que os recursos que poderdo ser repassados na
modalidade fundo a fundo, pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS, decorrente da programagio
n° 353280120250001, no valor de RS 200.000,00.

CLAUSULA SEGUNDA: O presente Termo de Responsabilidade e Compromisso formaliza o aceite do
ente federado aos repasses de recursos federais a serem executados nos termos do Art. 37 da Constitui¢io
Federal - CF, obedecendo aos principios constitucionais da Administragio Publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

CLAUSULA TERCEIRA: O ente federado declara que atende aos critérios de elegibilidade para a

_transferéncia de recursos, na modalidade ﬁmdo a fundo, conforme dispde o art. 30, da Lei n° 8. 742 de 7 de

dezembro de 1993.

CLAUSULA QUARTA: O ente federado declara que os instrumentos firmados em virtude dos orgamentos
decorrente dos repasses de recursos estio de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social
(Resolucdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004), a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009) e a Lei Orgéanica de Assisténcia Social (Lei n° 8.742,
de 7 de dezembro de 1993).

DAS RESPONSABILIDADES GERAIS




CLAUSULA QUINTA: O ente federativo declara que os instrumentos firmados com base nos recursos
provenientes dos repasses programados no Sistema EstruturaSUAS, classificados nos seus respectivos
Grupos de Natureza de Despesa - GND's, serdo destinados exclusivamente para o fortalecimento da gestdo
do SUAS e do controle social, assim como no financiamento dos servicos tipificados abaixo, conforme
Resolugdo SNAS n° 109/2009:

I - Servicos de Prote¢iio Social Basica:
a) Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF);
b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

¢) Servigo de Protegdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

II - Servigos de Protecio Social Especial de Média Complexidade:
a) Servigo de Protecdo ¢ Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);
b) Servigo Especializado em Abordagem Social;

¢) Servigo de Prote¢do Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida (LLA), e de Prestagédo de Servigos a Comunidade (PSC);

d) Servico de Protegiio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.

III - Servigos de Protegéio Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades:

- Abrigo institucional; |

- Casa-Lar;

- Casa de Passagem;

- Residéncia Inclusiva.

b) Servico de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Prote¢do em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

CLAUSULA SEXTA: Declara ainda, que em caso de unidade socioassistencial privada, sem fins lucrati ‘ 0s
o ente seguira as disposi¢cdes dos Art. 15 da Portaria MDS n°® 1.044/2024, conforme segue: T

Art. 15. As entidades e organizacdes de assisténcia social so estardo aptas a receber recursos se forem
reconhecidas e referenciadas ao SUAS, comprovando cumprir os seguintes requisitos:

I - possuir o cadastro no CNEAS com o status de concluido hda no minimo 1 (um) ano, com a mesma
oferta do servigo socioassistencial nacionalmente reconhecido declarada na inscricdo do conselho de



assisténcia social do Municipio ou do Distrito Federal;
I - possuir o cadastro do CNEAS atualizado ha pelo menos 2 (dois) anos; e

III - possuir declaragdo do registro de inscri¢io no respectivo conselho de assisténcia social do Municipio
ou do Distrito Federal no ano vigente, detalhando a (s) oferta (s) realizadas.

§1° Para indicacao de entidades e organizagoes de assisténcia social no EstruturaSUAS ndo serd exigida
certificacido ou titulacio concedida pelo Poder Publico, a exemplo da Certificacio de Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social - CEBAS.

§2° As ofertas de que trata o inciso I do caput deverdo ser prestadas no territorio correspondente a
circunscricdo do ente federado beneficiado com a programacio, devendo ser apresentadas as inscrigcoes
dos respectivos conselhos de assisténcia social em cada local de atuacio

§3° Para fins do disposto no inciso Il do caput, devem estar atualizadas no CNEAS as seguintes
informacoes da OSC:

I - informacoes cadastrais a respeito da entidade;

II - questoes gerais sobre gestio e monitoramento das entidades de assisténcia social;

III - informagdes da oferta de servicos; e

IV - parecer do gestor local apds a visita.

§4° A declaragdo de que trata inciso 11l do caput deverd ser vinculada a programagdio no EstruturaSUAS.

§1° Declara que no contexto da clausula, cumprira todos os requisitos, conforme o caso, previstos na
Resolugdo n° 21, de 24 de novembro de 2016, para celebragio de parcerias (conforme a Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2014), entre o 6rgdo gestor da assisténcia social e as entidades ou organizagdes de assisténcia
social para a consecucdo de servigos, de assisténcia social no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social
{ SUAS.

§2° Ciente de que a acdo negligente na celebragdo, fiscalizagdo e andlise das prestacOes de contas das
parcerias firmadas, da mesma forma que o uso da liberagio de recursos de parceria sem a estrita observancia
das normas pertinentes, incorrendo em aplicag@io irregular dos recursos puablicos, também incidem em
responsabilizagdo por ato de improbidade administrativa.

DA PRESTACAO DE CONTAS

- CLAUSULA SETIMA: A prestagio de contas dos recursos repassados ao ente federado decorrente da
programacdo 353280120250001 serdo realizadas conforme disciplinado na Portaria MDS n° 1.043, de 24 de
dezembro de 2024 e suas atualizacGes.

§1° O municipio se compromete a langar no sistema BB Gestdo Agil as informagdes de categorizagdo e
comprovacdo de despesa, bem como, complementar as informagdes no sistema AglllzaSUAS do FNAS,
quanto aos gastos realizados com pessoal.

§2° A qualquer momento, o ente poderd ser notificado para apresentar informagdes ou documentos
complementares que comprovem a correta e regular utilizagdo dos recursos repassados, em razdo da
competéncia atribuida ao MDS para acompanhamento da execugdo dos recursos.



CLAUSULA OITAVA: O Prefeito ¢ o Gestor da Assisténcia Social declaram, ainda, ciéncia de que a

falsidade das declaracdes prestadas pode ensejar na sangdo penal prevista no art. 299 do Decreto Lei n° 2848,
de 1940 (Cédigo Penal), in verbis:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragio que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacio ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusio, de
um a cinco anos, e multa, se o documento ¢ publico, e reclusio de um a trés anos, ¢ multa, se o
documento é particular.;

DAS RESPONSABILIDADES PELA GESTAO DOS RECURSOS

CLAUSULA NONA: O Ente esta ciente de que deverdo executar os recursos exclusivamente na conta
corrente especifica da programagdo 353280120250001, por meio de aplicativo disponibilizado por institui¢io
financeira oficial federal que tenha acordo de cooperagdo técnica com o MDS e que viabilize a
movimentagio eletrOnica de recursos.

¢ 1° Enquanto ndo aplicados na finalidade a que se destinam, os recursos deverdo, obrigatoriamente, ser
mantidos em aplicacdo financeira, nos termos da Portaria MDS n° 1.043, de 24 de dezembro de 2024 e
suas atualizagdes.

¢ 2° Que os rendimentos das aplicagOes financeiras serdo obrigatoriamente utilizados na consecugio da
programagao de que trata a clausula.

e 3° Executardo os recursos respeitando o Grupo de Natureza de Despesa - GND da programacgdo. E em
caso de execucdo contraria a GND da programacéo, terdo que devolver os recursos executados em
divergéncia.

CLAUSULA DECIMA: Estamos cientes das vedagdes estabelecidas na Portaria MDS n° 1.044/2024, bem
como em suas atualizagbes:

Art. 51. Ndo sao permitidas transferéncias de conta corrente especifica vinculada as programacées para
contas de movimentacdo financeira do respectivo municipio, estado ou do Distrito Federal, a titulo de
ressarcimento de despesas realizadas com recursos municipais ou estaduais.

Art. 52. Sdo vedadas a execugdo de despesas em:
I - obras, ampliacdo, construgdo e reforma em unidade publica;

II - qualquer tipo de obra, adaptacdo, manuteng:ao, reforma, ampliacdo e constru¢do nos imoveis das
unidades referenciadas;

III - pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

1V - beneficio eventual de qualquer natureza pelas unidades publicas ou referenciadas;

V - aquisicio para distribuicdo aos beneficidrios de orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos,
dentaduras, cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens inerentes a drea de saude, integrantes do
conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de



exames médicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora do municipio, transporte de doentes,
leites e dietas de prescri¢io especial e fraldas descartiveis para pessoas que tém necessidades de uso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Nos comprometemos a nos vestir dos principios constitucionais para
a correta aplicagdo dos recursos piblicos em prol das necessidades dos servigos socioassistenciais, da gestdo
e do controle social, ndo desviando sua finalidade, nem tampouco gerando danos ao Erario. Posto que, todo
aquele que estd munido de um munus ptiblico, deve ser responsabilizado pelos seus atos de gestdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Nos Compromete-se a cumprir integralmente as disposi¢des da Lei n°
8.429, de 2 de junho de 1992, responsabilizando-se por quaisquer atos que possam ser caractenzados como
improbidade administrativa ou dolosa, nos termos da referida legislagao.

E, por estar assim de acordo com suas disposi¢des, firma o presente documento, assinalando o quesito "Li e

concordo com todos os compromissos e regras descritas neste Termo de Responsabilidade e
Compromisso”.

Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Nova Alianca-SP

Prefeito(a) Municipal do Municipio de Nova Alianca-SP

Nome: SANDRA IDALINA BORGES BARBOSA DE MORAIS

CPF: 09600483833

Cargo: SECRETARIO(A) DE ASSISTENCIA SOCIAL

Data da assinatura: 08/07/2025 15:22:59

Assinatura eletrdnica: 172.26.2.1_09600483833_08/07/2025 15:22:59-3595



SE‘M’AS SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTE‘NCIA SBCIAL L
Rua: GOTARD 266 CENTRO - Nova AllangaISP CEP 15210-035
o Fone (17) 381141520~
E-mail: semas_na@hotmail.com

PLANO DE TRABALHO

Emenda Parlamentar de Custeio — A¢io Orcamentaria 219G

Municipio: Nova Alianga/SP

Orgio Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade de Execugiio: Centro de Referéncia de Assisténcia Social —~ CRAS
Valor da Emenda: R$ 200.000,00

Periodo de Execugfio: 12 (doze) meses

1. Identificacio

(')rgﬁo‘ Executor: Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
Orgio Gestor dos Recursos: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Natureza do Recurso: Emenda Parlamentar — Custeio (GND 19)

Aciio Orcamentaria: 219G — "Estruturago da Rede de Servigos e Fortalecimento da Gestdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS"

Area de Atuaciio: Protegio Social Bésica

Servigos Vinculados: Programa de Atencdo Integral & Familia — PAIF e Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV

2. Objeto

Utilizagdo de recursos de emenda parlamentar de custeio para fortalecer e qualificar os servigos
socioassistenciais da Protecdo Social Bésica, por meio da contratagio de empresa para treinamento e
aprimoramento da equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do CRAS; contratagdo de
oficineiros para o desenvolvimento de oficinas socioeducativas e de convivéncia no dmbito do SCFV; e
aquisi¢do de materiais de consumo e de expediente necessarios ao funcionamento do CRAS e a realizagfo das
atividades coletivas com familias e usuarios.

3. Justificativa

SEMAS-Becretaria Municipal de Assisténcia Social de Mova Alia 1;@'"*/@ P




SENMAS — SECRETARIA NIUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua: GOTARD; 266 CENTRO - Nova Alianca/SP ~ CEP 15210-035
' Fowe(17) 3811-1620~ :
E-mail:semas_na@hotmail.com

A execugdo qualificada dos servigos de Protegio Social Basica — especialmente o PAIF e o SCFV — demanda
estrutura fisica adequada, profissionais preparados e materiais de apoio suficientes. O investimento em
treinamento-e aprimoramento-continuado-da equipe técnica o de-gestio: garante que a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e 0 CRAS atuem em consondncia com as diretrizes do SUAS, da Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais e das normas do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS e do Ministério
do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome — MDS.

A ‘contratacdio- ‘de -oficineiros para o SCFV/PAIF possibilita a ampliagio e qualificagiio das -agGes
socioeducativas, ladicas, culturais e preventivas com criangas, adolescentes, jovens, adultos e pessoas idosas
referenciados ao CRAS, fortalecendo vinculos familiares e comunitarios e prevenindo situagGes de risco
social.

A aquisi¢fio de materiais de consumo e de expediente assegura melhores condigbes ‘operacionais para ©
funcionamento do CRAS, para a realizagdo de grupos, oficinas, atendimentos familiares e demais atividades
previstas na politica de assisténcia social.

O investimento estd em consondncia com o escopo da A¢éo Orgamentdria 219G e caracteriza-se como despesa
‘de custeio essencial & manutencdo, qualificacdo e fortalecimento da gestdo e da oferta de servigos no ambito
do SUAS.

4. Objetivo Geral .

Fortalecer e qualificar a gestdo da Assisténcia Social no municipio de Nova Alianca/SP e a oferta de servigos
da Protecdo Social Bésica, por meio do treinamento e aprimoramento da equipe, ampliagdo das oficinas
socioeducativas no SCFV e melhoria das condigdes operacionais do CRAS, em conformidade com as
diretrizes nacionais do SUAS, do FNAS e do MDS.

5. Objetivos Especificos

¢ Promover treinamento e aprimoramento continuado e atualizado da equipe da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e do CRAS, abordando gestdo do SUAS, trabalho social com familias, vigilancia
socioassistencial, execugdo de recursos federais e prestagdo de contas;

¢ Ampliar e qualificar as oficinas e a¢des de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertadas pelo
SCFV, com foco nos diferentes piblicos atendidos pelo CRAS;

e Melhorar as condigdes operacionais, administrativas e de atendimento do CRAS, por meio da
aquisicio de-materiais de - consumo e de expediente;

* ‘Garantir a continuidade e a qualidade dos seivigos socioassistenciais, com registro sisteindtico das
atividades e comprovacdo junto aos 0rgdos de controle; :

taria M andcipal de Ass

EVERE A G G
S i IVE ASeDeR T




SE‘IW\S SECRETARIA "MUNtCIPAL DE ASSIS‘TENCIA SOCFAL

' Rua: GOTARD 266 CENTRO - Nova Aliancal/SP — CEP 15210-035 :
‘Fone(17) 38111520 - :
E-mail:semas_na@hotmail.com

e Assegurar que toda a execugdo dos recursos esteja alinhada aos critérios de elegibilidade, ao

enquadramento como despesa de custeio e as vedagdes estabelecidas pelo FNAS e pelo MDS.
6. Piiblico-Alvo

e Familias e individuos em situagfo de vulnerabilidade social referenciados ao CRAS;

e Criancas e adolescentes participantes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e
‘Servigo de Protegio e Atendimerito Integral & Familia;

» Jovens, adultos e pessoas idosas frequentadores de atividades socioeducativas no SCFV/PAIF;

e Equipe técnica e administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do CRAS;

o Colaboradores e parceiros envolvidos na oferta de servigos socioassistenciais no territorio.

7. Descrigiio das Ag¢des de Custeio

7.1 Acio 1 — Contrataciio de Empresa para Treinamento e aprimoramento da Equipe

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social contratard empresas especializadas para ofertar cursos, oficinas,
semindrios e formagGes dirigidas & equipe técnica ¢ de gestfo da assisténcia social municipal e do CRAS.

Contetidos previstos:

Gestdo do SUAS, Sistema Unico de Assisténcia Social: concepgdo, estrutura, funcionamento,
legislagdo aplicével;

Organizacfio da Protecdo Social Bésica: PAIE, SCFV, territorializagdo € acessibilidade;

Trabalho social com familias: metodologia, acompanhamento, atuagdo em grupos e oficinas;
Vigilancia socioassistencial: conceitos, metodologia, indicadores, planejamento territorial;
Prontuario SUAS e registros de atividades: preenchimento correto, sigilo profissional, documentagao;

Gestéo financeira de recursos do SUAS e de emendas parlamentares: execugéo, prestagdo de contas,
comprovagcao;

Normas e orientagdes do FNAS e do MDS: elegibilidade de despesas, vedagdes, relatorios e sistemas
de informacéo;

Controle social, participagéo, direitos humanos e cidadania na politica de assisténcia social.

Especificacdes técnicas:
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Servigos enquadrados como despesa de custeio, vedada a criagfio de vinculos permanentes com o

. municipio;

Contratagio por tempo determinado, respeitando a legislacdo de compras piblicas e as normas de
contratacéio de servigos;

Termo de referéncia contendo: contetidos detalhados, carga horaria, metodologia participativa e ativa,
publico-alvo, datas/cronograma, resultados esperados e critérios de avaliagio;

Capacitador/empresa com experiéncia comprovada em formacg8o na drea de assisténcia social e
politicas publicas;

Registro de presenga, lista de participantes, carga horaria por participante e certificagdo ao final de
cada modulo/curso;

Relatério final incluindo: contetidos ministrados, participantes presentes, avaliagdo da aprendizagem
e sugestdes de melhoria;

Aulas/encontros presenciais ou em formato hibrido conforme demanda municipal;

Tentias alinhados &s orientagdes técnicas e normativas do FNAS ¢ do MDS sobre execucio de recursos
na Agéo 219G.

7.2 Ac¢éo 2 — Contratacgio de Oficineiros para o SCFV

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social contratard profissionais para atuarem como oficineiros no
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, oferecendo oficinas socioeducativas, lidicas, culturais,
artisticas e preventivas.

Piblico atendido:

Criangas (seis a onze anos);
Adolescentes (doze a dezoito anos);
Jovens (dezoito a vinte e nove anos);
Adultos;

Pessoas idosas.

Tipos de oficinas previstas:

Oficinas de convivéncia familiar € comunitaria;

5
13

viAs-Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Alianca/SP




SEMAS — SECRETARIA MUNthPAL DE ASSESTENCTA SOCtAL '
~Rua: GOTARD, 266 CENTRO -~ Nova AllangaISP CEP 15210-035
Fone (17) 38+1-1520-
E-mail: semas__na@hotmall com

o Oficinas de atividades artisticas, culturais e criativas;

s Oficinas de atividades esportivas, recreativas e lidicas;

¢ Oficinas de educac@o, orientagfio social e desenvolvimento de projetos de vida;

¢ Oficinas de prevengfo de riscos sociais e violagGes de direitos;

» Oficinas de informac&o sobre direitos socioassistenciais e politicas ptblicas.
Especificacdes técnicas:

e Servicos enquadrados como despesa de custeio, sem vinculo permanente com o municipio;

e Contratagdo por tempo determinado, observando a legislagdo de compras ptblicas;

e Planejamento prévio de cada oficina: publico, conteudo, objetivos, carga horéria, periodicidade,
recursos necessarios;

¢ Compatibilidade com a Tipiticagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais: 0 SCFV tem como foco
a protecdo e o fortalecimento de vinculos, a prevengdo de riscos e a ampliag8o de repertério cultural e
social;

» Registro sistematico das atividades: listas de presenca, descri¢do das agdes desenvolvidas, nimero de
participantes por oficina, resultados qualitativos;

e Acompanhamento e supervisionamento pela equipe técnica de referéncia do CRAS;
e Avaliacdo periddica da qualidade das oficinas e da satisfagdo dos usuérios;

¢ Vinculagdo das oficinas ao diagndstico territorial, as demandas identificadas e ao plano de atendimento
do CRAS.

7.3 Ac¢io 3 — Aquisiciio de Materiais de Consumo e de Expediente

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social procedera a aquisi¢do de materiais de consumo e de expediente
necessérios ao funcionamento operacional do CRAS e ao apoio as atividades coletivas, oficinas e grupos
realizados junto aos ysudrios,
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Categorias de materiais previstos:

Materiais de escritorio e expediente: papel (A4, cartolina, cartaz), canetas, 14pis, marcadores, post-
its, fitas adesivas, grampeadores, perfuradores, pastas, caixas de arquivo, clips, etc.;

Materiais pedagogicos: jogos educativos, livros infantis, revistas, material para atividades de
letramento e aprendizagem, quebra-cabegas, brinquedos pedagdgicos, etc.;

Materiais de higiene e limpeza: sabonete, dlcool gel, papel toalha, papel higiénico, saco pléstico para
lixo, desinfetante, pano de limpeza, etc.;

Materiais para oficinas socioeducativas e ludicas: tintas, pincéis, lapis de cor, giz de cera, cola,
papéis coloridos, EVA, feltro, fitas, 13s, agulhas, tesoura, etc.;

Materiais para atividades artisticas e culturais: instrumentos musicais simples, fantasias, aderegos,
materiais para danga, teatro, etc.;

Materiais para grupos e atividades coletivas: copos, pratos, guardanapos, tolhas, material para
lanche coletivo e reunides, etc.;

Equipamentos de consumo: cartuchos e toners de impressora, baterias, etc.

Especificacdes técnicas:

Enquadramento como despesa de custeio: todos os itens devem ser consumiveis ou de consumo rapido,

vedada a aquisigio de bens permanerites, mobilidiio, equipainentos durdveis ou itens classificados

como capital;

Observéncia da legislagfo de licitacSes e contratacdo de compras ptblicas, com processo transparente
e documentagdo idonea;

Descri¢do clara dos itens a adquirir, com quantidades, especificagdes técnicas e justificativa de
necessidade para as atividades do CRAS;

Notas fiscais idoneas, contendo descri¢do dos produtos, data, valores e dados do fornecedor;
Recebimento ¢ verificagio dos materiais conforme especificado na nota fiscal;

Controle e registro do material adquirido: registro de entrada no almoxarifado ou unidade, alocagfo as
atividades/setores, monitoramento de uso;

Vinculagio documentada dos materiais as atividades realizadas e aos relatérios de execugdo;
Vedaggo 3 atjuisicdo de itens estranthos & politica de assisténcia social vu nio relacionados com os

servigos do CRAS;
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Compatibilidade com as orientagdes do FNAS e do MDS sobre elegibilidade de despesas de custeio
em emendas parlamentares.

8. Forma de Execucio

Os recursos da emenda parlamentar serfo executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
cabendo a essa:

Realizar processos licitatorios ou de contratagdo simplificada, conforme a legislagdo de compras
publicas federal e municipal, para contratagdo de empresa de treinamento e aprimoramento e de
oficineiros;

Elaborar termos de referéncia contendo especificagdes técnicas, contetidos, objetivos, resultados

-esperados ¢ forma-de.avaliagio das contratagdes;

Acompanhar sistematicamente a execugdo das capacitagdes, oficinas e aquisi¢des de materiais;

Manter documentago completa: contratos, notas fiscais, listas de presenga, relatérios de atividades,
totos/registros;

Alimentar os sistemas federais deinformagio do- SUAS (SUASWeb e demais inistrumhentos recqueridos
pelo FNAS e MDS);

Realizar prestacdo de contas conforme as normas do FNAS e do MDS, no prazo e nos formatos
requeridos;

Garantir que toda execugdo observe o enquadramento como despesa de custeio, as vedagdes legais e
as prioridades da Protecfio Social Basica;

Realizar avaliagfic periédica da qualidade e efetividade das a¢des apoiadas pela emenda.

9. Periodo de Execucio

A execugdo dos recursos da emenda parlamentar ocorrerd no prazo de 12 (doze) meses, contados podendo ser
reprogramado para a¢des no exercicio subsequente.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social mantera cronograma de execugdo fisica e financeira compativel
com a legislacéo, contemplando:

®

Fase de planejamento e analise de demandas (primeira semana);
Elaboragéo de editais, termos de referéncia e documentos de licitagdo (semanas 1-4);

Realizagéo de processos licitatorios e contratagSes (semanas 2-8);
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Execugéo das capacitagdes, oficinas e aquisi¢des de materiais (semanas 4-52);
Monitoramento, registro e avaliagdo continua das atividades (meses 1-12);

Elaborago de relatorio final e prestacéo de contas (Gltimas 4 semanas).

10. Resultados Esperados

Equipe técnica mais qualificada: profissionais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do
CRAS capacitados em gestdo do SUAS, trabalho social, legislagfo, execugdo de recursos federais e
controle social, aptos a oferecer servigos de qualidade e em conformidade com as normas;

Ampliaciio e qualificaciio das oficinas SCFV: maior nimero de oficinas socioeducativas, ludicas e
culturais ofertadas, com publicos diversificados (criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos),
contribuindo para o fortalecimento de vinculos e prevengio de riscos;

Melhoria das condig¢des operacionais do CRAS: ambiente melhor organizado, com materiais
adequados para atendimento as familias, realizag@o de grupos e oficinas, facilitando a qualidade dos
SeTVigos;,

Atendimento mais eficiente, humanizado e orientado: familias e usudrios recebendo servigos com
padrio de qualidade, respeito aos direitos humanos e consonéncia com as diretrizes do SUAS;

Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios: participantes das oficinas e atividades
desenvolvendo relagSes positivas, ampliando redes de apoio, reduzindo isolamento social e prevenindo
violagGes de direitos;

Incremento na capacidade instalada de oferta de servicos: estrutura de gestdo, equipe e recursos
materiais aprimorados, permitindo a continuidade e a expansdo da Protecio Social Basica no
municipio;

Registro e monitoramento sistematico: documentagdo completa das atividades, permitindo
avaliagdo de resultados, aperfeicoamento continuo e conformidade com as exigéncias de prestacdo de
contas do FNAS e do MDS.




SEMAS — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua: GOTARD, 266 CENTRO' ~ Nova Alianca/SP — CEP 15210-035 :
) Fone (17) 38111520 -
E-mail:semas_na@hotmail.com

11. Compatibilidade com o SUAS

O presente plano estd alinhado as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, contribuindo
para:

. Fortalecimento da gestﬁo: treinamento e aprimoramento da equipe em conformidade com as normas

o Manutenc¢io e qualificacdo dos servicos de Protecdo Secial Basica: investimento em recursos
humanos (treinamento e aprimoramento de oficineiros e equipe técnica) e materiais de apoio,
essenciais a oferta do PAIF e do SCFV;

e Centralidade da familia: trabalho social orientado ao fortalecimento de vinculos, prevengéo e
protegéo, com foco na dindmica familiar e nas potencialidades da comunidade;

o Territério como referéncia: atividades vinculadas as demandas identificadas no territorio, ao
diagnéstico do CRAS e ao plano de atendimento das familias;

e Hierarquizagio da protecdo: Prote¢do Social Basica como nivel primario de garantia de direitos,
com acdes preventivas, socioeducativas e de fortalecimento de vinculos;

e Participacio e controle social: equipe e usudrios capacitados a participar das instincias de controle
social, consolidando a gestdo compartithada da politica;

e Integraciecom-a rede socieassistencial: articulagfio.do PAIF ¢ SCFV com demais serviges: do SUAS
e politicas sociais, ampliando oportunidades de protecdo integral as familias.

12. Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacio

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera responsével pelo acompanhamento permanente da execugio
da emenda, mediante:

e Monitoramento fisico: acompanhamento da realizagdo das capacitagdes, oficinas e aquisi¢Oes
conforme cronograma, com registros de presenga, atividades desenvolvidas e participantes;

¢ Monitoramento financeiro: acompanhamento dos gastos realizados em relagdo ao orgamento
previsto, conferéncia de notas fiscais e documentos comprobatorios;

e Avaliaciio de resultados: analise da qualidade das agbes, satisfagiio de participantes, incremento na
capacidade de oferta de servigos, mudangas observadas na equipe e nos usuarios;

o Alimentacio de sistemas federais: registro das agdes, resultados e despesas nos instrumentos oficiais [
‘do- SUAS (SUASWeb, Demonstrative Sintético Armual, etc.), conforme requerido pelo FNAS ¢ MDS; §
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¢ Elaboraciio de relatorios: relatorios periddicos (trimestral, semestral) e relatorio final descritivo e
analitico, demonstrando a execugdo da emenda, seus impactos ¢ ligdes aprendidas;

o Prestacdo de contas: documentacdo completa enviada ao FNAS e érgdos de controle (TCU, CGU,
Tribunal de Contas do Estado), conforme prazos e formatos preestabelecidos.

13. Conclusio

A Emenda Parlamentar na A¢éo Orgamentdria 219G representa oportunidade significativa para o municipio
de Nova Alian¢a/SP de investir na estrutura¢do da rede de servigos socioassistenciais e no fortalecimento da
gestio do SUAS. Os recursos destinados & freinamento e aprimoramento da equipe, contratacio de oficineiros
e aquisiciio de materiais de consumo e expediente apoiardo a Prote¢do Social Basica, com foco na qualidade,
na inovagho e na-efetividade dos servigos oferecidos as famdlias e usudrios do CRAS.

A execucéo do presente plano observara rigorosamente o enquadramento como despesa de custeio, as normas
do FNAS e do MDS, a legislagdo de compras plblicas e os principios de transparéncia, eficiéncia e
responsabilidade na administragdo de recursos publicos.

Nova Alianca, 16 de dezembro de 2025

Lilian Daniela Partezani

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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